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Szanowni Państwo, 
 
         Dolnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Wałbrzychu ma przyjemność poinformować Państwa, 
iŜ rozpoczęła realizację projektu pn. OBSERWATOR RYNKU PRACY REGIONU WAŁBRZYSKIEGO.  
Projekt ten jest współfinansowany przez  Unie Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 
Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX - Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa 
zawodowego. 
 
        Głównym celem projektu jest wzmocnienie atrakcyjności oraz podniesienie jakości edukacji szkół i placówek 
oświatowych prowadzących kształcenie zawodowe dla młodzieŜy poprzez monitoring rynku pracy regionu 
jeleniogórsko-legnickiego. Projekt realizowany będzie od r. 02.09.2009 r. do 01.09.2010 r.    
 

Kluczowym zadaniem realizowanym w Projekcie jest MONITORING REGIONALNEGO RYNKU PRACY, w ramach 
którego dokonywać będziemy obserwacji zmian zachodzących w trzech strefach: edukacji, bezrobociu i zatrudnieniu. 
Prowadzona w ten sposób analiza rynku pracy pozwoli na ustalenie prawidłowości w kształtowaniu się zapotrzebowania na 
poszczególne zawody (deficytowe i nadwyŜkowe) oraz oczekiwane przez pracodawców kompetencje zawodowe i 
ponadzawodowe.  
Efektem prowadzonych badań będzie opracowanie 3 raportów cząstkowych, natomiast końcowe wyniki badań opracowane 
zostaną w formie interdyscyplinarnego studium ekonomiczno – socjologicznego (raport końcowy). 
 

Niezwykle istotną kwestią jest wyposaŜenie uczniów w umiejętności przydatne w podejmowaniu decyzji zawodowych i 
edukacyjnych, dlatego równie waŜnym zadaniem realizowanym w ramach Projektu jest organizacja 20 warsztatów 
DORADZTWA EDUKACYJNO – ZAWODOWEGO Z ZAKRESU RYNKU PRACY. Warsztaty skierowane są do 400 uczniów 
szkół i  placówek kształcenia zawodowego z regionu jeleniogórsko – legnickiego. 
Podczas warsztatów chcemy stworzyć uczniom moŜliwość zapoznania się m.in. z wymaganiami zawodowymi pracodawców, 
zasadami poszukiwania pracy, planowania kariery zawodowej, zasadami podejmowania trafnych decyzji edukacyjnych 
i zawodowych, elementami przedsiębiorczości. 
W trakcie warsztatów zastosujemy podejście edukacyjne, charakteryzujące się bogactwem ćwiczeń, które wzmocni efekty 
nauczania a takŜe zaangaŜowanie jego uczestników. Zajęcia prowadzone będą przez doświadczonych doradców zawodowych, 
wyspecjalizowanych w pracy z młodzieŜą. 
 

Zachęcamy Państwa równieŜ do udziału w SPOTKANIACH INFORMACYJNO – PROMOCYJNYCH uzupełnionych o 
zajęcia warsztatowe. W trakcie spotkania będą Państwo mogli zapoznać się z zasadami realizacji przedsięwzięcia, 
omówione zostaną cele, załoŜenia i postęp prac zaplanowanych w projekcie, natomiast warsztaty, pomogą Państwu w 
poszerzeniu wiedzy z obszaru rynku pracy oraz doradztwa zawodowego.  
Spotkania są równieŜ doskonałą okazją do wymiany doświadczeń dla środowiska nauczycieli, pedagogów, doradców 
zawodowych, instytucji szkoleniowych, poradni psychologiczno – pedagogicznych, urzędów pracy, biur karier i innych instytucji 
dla których problematyka rynku pracy jest istotna.  
 
 

Serdecznie zapraszamy do korzystania z opracowanych przez nas wyników badań  
oraz z oferowanych w Projekcie form wsparcia !!! 

 
 
 

 
Strona projektu: www.wałbrzych.obserwatorrynku.pl
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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
WARSZTATY DORADZTWA EDUKACYJNO – ZAWODOWEGO Z ZAKRESU RYNKU PRACY 

Projekt: „Obserwator rynku pracy regionu wałbrzyskiego” 
(Um. nr: UDA-POKL.09.02.00-02-009/08-00) 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX – Rozwój wykształcenia w regionach 
Działanie 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego 

 
Szanowni Państwo, 
Warsztaty doradztwa edukacyjno – zawodowego prowadzone są na prośbę szkół i placówek kształcenia zawodowego 
z regionu jeleniogórsko – legnickiego. Liczba warsztatów jest ograniczona. 
 

Prosimy o wypełnienie formularza czytelnie, drukowanymi literami. 

DANE PODSTAWOWE        

1. Rodzaj placówki        

szkoła zawodowa    placówka publiczna       

         

technikum    placówka niepubliczna       

         

liceum profilowane    inna, jaka      

         

2. Liczba uczniów pobierających obecnie naukę w placówce      

         

INFORMACJE O PLACÓWCE ZGŁASZAJĄCEJ CHĘĆ UDZIAŁU W PROJEKCIE 

                 

Pełna nazwa placówki        

               

Ulica   Nr domu/lokalu  Miejscowość  

       

           

Kod pocztowy Nr telefonu (wraz z kierunkowym)   Nr faxu (wraz z kierunkowym) 

         

                

Adres poczty elektronicznej (e-mail) Adres strony internetowej   

         

                

Imię i nazwisko osoby do kontaktu   Nr telefonu (wraz z kierunkowym) 

1. Czy Państwa placówka współpracuje z doradcą zawodowym, który jest stale bądź tymczasowo do dyspozycji uczniów? 

TAK    NIE       

2. Prosimy o wskazanie jaki zakres tematyczny warsztatów byłby dla Państwa najbardziej interesujący z punktu widzenia 
potrzeb/problemów uczniów jak i samej placówki (proszę ułoŜyć w hierarchii od 5 -najbardziej potrzebny do 1 -najmniej potrzebny) 
 
1. Związany z zagadnieniami dotyczącymi regionalnego rynku pracy, bezrobocia, wymaganych kwalifikacji i umiejętności, poŜądanych 
zawodów.  

2. Związany z zagadnieniami dotyczącymi planowania kariery edukacyjno - zawodowej przez ucznia.  
3. Związany z zagadnieniami dotyczącymi metod poszukiwania pracy, pisania dokumentów aplikacyjnych, autoprezentacji i 
komunikacji.  
4. Związany z zagadnieniami dotyczącymi samopoznania uczniów, poznania temperamentu, typu osobowości, predyspozycji 
zawodowych, zainteresowań, wartości.  

5. Związany z zagadnieniami dotyczącymi przedsiębiorczości, prawa pracy  
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3. Czy gdyby była moŜliwość organizacji cyklicznych warsztatów doradztwa edukacyjno - zawodowego z zakresu rynku 
pracy, to Państwa placówka ponownie skorzystałaby z takiej formy wsparcia? 

         

TAK    NIE       

         

DANE DOTYCZACE UDZIAŁU W PROJEKCIE 
(Prosimy o wybranie bloku tematycznego, w którym chcą Państwo wziąć udział) 

         

Proponowana tematyka warsztatów 
X 

Blok I – Edukacja dla potrzeb rynku pracy (4 godziny dydaktyczne)   
  

1. Będę pracownikiem – praca jako wartość i źródło zaspakajania potrzeb człowieka. 
  

2. Szukam pracownika – kompetencje zawodowe i ponadzawodowe oczekiwane przez pracodawców. 
  

3. Gotowość do zmian warunkiem mobilności zawodowej (przemiany rynku pracy, zawody przyszłości). 
  

4. Oferta instytucji rynku pracy – wsparcie dla absolwentów i osób poszukujących pracy (praca w Unii, przekwalifikowanie, kształcenie 
ustawiczne).   
Blok II – Planowanie kariery edukacyjno – zawodowej przez ucznia szkoły ponadgimnazjalnej (4 godziny 
dydaktyczne)    
1. Moja kariera – marzenia do spełnienia. Czynniki planowania kariery edukacyjno – zawodowej. 

  
2. Jak planować – zbuduj swoją strategię sukcesu. 

  
3. Tworzenie Indywidualnych Planów Działania jako jeden ze sposobów zarządzania karierą. 

  
4. Efektywne gospodarowanie czasem. 

  
Blok III – Samopoznanie drogą do trafnych decyzji edukacyjnych i zawodowych (4 godziny dydaktyczne)  

  
1. Jaki jestem – wartości i zainteresowania zawodowe . 

  
2. Typ osobowości zawodowej a preferowane środowiska pracy. 

  
3. Bogaty/trudny świat emocji – temperament a wybór zawodu. 

  
4. Bilans wiedzy o sobie – moŜliwości i ograniczenia. 

  
Blok IV – Sukces na rynku pracy  (4 godziny dydaktyczne)  

  
1. Szukam pracy – metody poszukiwania pracy. 

  
2. Autoprezentacja w procesie rekrutacji. 

  
3. Wizytówka przyszłego pracownika – tworzenie dokumentów aplikacyjnych. 

  
4. Jak rozmawiać z pracodawcą – symulacje rozmów kwalifikacyjnych. 

  
Blok V - Przedsiębiorczość jako postawa sprzyjająca realizacji celów zawodowych (4 godziny dydaktyczne)  

  
1. Być przedsiębiorczym – wrodzone predyspozycje czy nabyte umiejętności? 

  
2. Własna firma – krok po kroku – część I 

  
3. Własna firma – krok po kroku – część II 

  
4. Etyka pracy – kształtowanie kultury pracowniczej (prawa i obowiązki pracownika, pracodawcy). 
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Termin organizacji warsztatów (proszę podać dogodną datę)     lub     

         

Planowana liczba uczestników        

         

Oświadczam, Ŝe:         
Zostałam(łem) poinformowana(y), iŜ projekt pod nazwą: "Obserwator rynku pracy regionu wałbrzyskiego" jest współfinansowany przez Unię 
Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Zobowiązuję się do udzielenia informacji, udostępniania niezbędnych danych i 
dokumentacji dla celów realizacji rekrutacji oraz monitoringu i ewaluacji w trakcie i po zakończeniu udziału Placówki w projekcie. PowyŜsze 
dane odpowiadają stanowi faktycznemu, są aktualne i prawdziwe. 

Podpisanie formularza zgłoszeniowego jest równoznaczne z deklaracją przystąpienia do projektu. 
         

         

                

 Pieczątka Placówki  Data i podpis osoby upowaŜnionej  
do reprezentowania Placówki       

 
PPrroossiimmyy  oo  pprrzzeessłłaanniiee  wwyyppeełłnniioonneeggoo  ffoorrmmuullaarrzzaa  nnaa  nnrr  ffaaxx..  ((007744))  6644  8800  441177  

lub o przesłanie pocztą na adres: 
Dolnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. 

Ul. Szczawieńska 2, 58-310 Szczawno - Zdrój 


